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V.i.S.d.P. Andre P. H. Mdiller
Tarifrunde Papier 2026/2027 | Forderungsbeschluss der IGBCE

Am 6. Oktober 2026 hat die 23-kopfige Bundestarifkommission Papier der IGBCE in Hannover die
Tarifforderungen fiir die Tarifrunde Papier 2026/2027 einstimmig mit einer Enthaltung beschlossen:

1.  Abschluss eines exklusiven IGBCE-Mitgliederbonus auf Grundlage eines Gesundheits-
budgets/HealthCare

2.  Erhohung der Entgelte ab dem 1. Januar 2027, um die Kaufkraft unserer Mitglieder zu
starken

3. Uberproportionale Erhdhung der Ausbildungsvergiitungen

4. Die Laufzeit wird sich am Gesamtpaket ausrichten

Der Vorsitzende des Ausschusses Tarifpolitik und Bildung sowie Vizeprasident des Verbands
DIE PAPIERINDUSTRIE e. V. (DPI), Dr. Benno Hundgeburt, erklart hierzu:

,Wir stehen vor einer besonders anspruchsvollen Tarifrunde und streben gemeinsam mit der IGBCE
einen papierspezifischen Tarifabschluss an. Dabei miissen wir uns der herausfordernden wirtschaft-
lichen Realitat in der Papier- und Zellstoffindustrie stellen. Wir sind von einem mehrjahrigen Substanz-
verlust betroffen und befinden uns in einer vielschichtigen Transformation. Daher steht in der Tarif-
runde kein Verteilungsspielraum zur Verfiigung, um einen Inflationsausgleich zu ermdoglichen. Zumal
im laufenden Jahr die Tarifentgelte der Beschéftigten insgesamt um 3,4 Prozent (zum 1. Januar 2026
und gerade zum 1. Oktober 2026) erhoht wurden. Wir wollen daher in der Tarifrunde mit der IGBCE
insbesondere die Zukunftsthemen als Sozialpartner miteinander konsequent angehen, um neue Krafte
zu entfalten. Besonderes Engagement, Qualifikation und Gesundheit der Mitarbeitenden sind dabei
wesentliche Elemente, um die Zukunftsfahigkeit unserer Branche zu starken. Wir sind gut vorbereitet
und gehen l6sungsorientiert in die Tarifrunde.”

Das 6. Sozialpartnergesprach zu Alternativen zu einem exklusiven IGBCE-Mitgliederbonus findet
am 12. Oktober 2026 in Frankfurt am Main statt.
Fiir die Bundestarifverhandlungen in Wiesbaden haben wir drei Termine reserviert:

- Mittwoch, 11. November 2026
- Mittwoch, 2. Dezember 2026
- Donnerstag, 14. Januar 2027
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